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Preambulo

Num contexto em que valores universais como a democracia, o multilateralismo, os direitos humanos e
o desenvolvimento sustentavel estdo cada vez mais sob pressdo, a sociedade civil organizada do Brasil
e da Unido Europeia reafirma o seu empenho em uma parceria estratégica forte e voltada para o futuro
entre as nossas regides.

O Brasil ¢ a Unido Europeia sfo ndo so amigos proximos mas também parceiros estratégicos
fundamentais e atores politicos internacionais de grande influéncia, que aspiram em conjunto a um
mundo mais justo. mais inclusivo e mais sustentdvel que promova a igualdade de género, a ndo
discriminac¢do étnica e o trabalho digno. Tendo em vista as crescentes tensdes geopoliticas e aos desafios
ambientais e sociais, a nossa cooperagiio € mais vital do que nunca.

Enquanto representantes da sociedade civil organizada do Brasil ¢ da Europa, compartilhamos a
convicgdo de que o dialogo e a participagdo civica sdo pilares essenciais da resiliéncia das democracias
e da solidariedade internacional. Estamos empenhados em colaborar para fazer avancar uma agenda
internacional ambiciosa que beneficie os nossos cidadaos e o nosso planeta, investindo na confianga, na
sustentabilidade e em uma ordem internacional fundamentada em regras, no principio do
multilateralismo e em uma cooperagdo construtiva.

E com essa convicglo que apresentamos a seguinte declaragdo, que reflete os resultados do nosso
diadlogo renovado e das nossas prioridades comuns.

Contexto e processo

As relagdes bilaterais entre o Comité Econdmico e Social Europeu (CESE) e o Conselho de
Desenvolvimento Econdmico Social Sustentavel do Brasil (CDESS) foram formalmente estabelecidas
em 2003, tendo sido renovadas e fortalecidas em 2024 por meio da assinatura de um novo memorando
de entendimento.
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No dmbito dessa cooperago, destaca-se a realizagdo periodica de mesas-redondas bilaterais, dedicadas
a analise de temas de elevada relevancia para as sociedades europeias e brasileira.

A presente 9. Mesa-Redonda marca um novo patamar nessa parceria, ao institucionalizar essa
cooperagdo mediante a assinatura de um regulamento interno, conferindo maior estrutura e

previsibilidade as reunides futuras.

Realizada nos dias 29 e 30 de julho de 2025, em Brasilia, esta 9.* edi¢do contou com a participagio de
autoridades do Governo brasileiro, dos lideres do CESE e do CDESS, bem como de 26 (vinte e seis)
membros ¢ conselheiros/as de ambas as instituigdes. Os debates versaram sobre quatro temas
prioritarios:

i. As perspetivas da sociedade civil brasileira e europeia sobre o Acordo de Parceria UE-Mercosul;

ii. As perspetivas da sociedade civil brasileira e europeia sobre a proxima Conferéncia das Partes na
Convengdo-Quadro das Nagdes Unidas sobre Alteragdes Climaticas (COP na CQNUAC), que
tera lugar em Belém:;

iii. Os desafios com que se depara o mundo do trabalho no contexto da transformagéo digital; e

iv. O modo de salvaguardar a democracia na era da desinformacgdo, com énfase no papel da sociedade
civil.

Ao término dos debates, os participantes da 9." Mesa-Redonda da Sociedade Civil UE-Brasil acordaram
a seguinte declaragio conjunta:

1. As Partes reafirmam que os conselhos econdmicos e sociais e organismos similares desempenham
um papel fundamental na promog¢éo do dialogo estruturado entre governos e sociedade civil, ao
reunirem representantes de diversos setores, incluindo trabalhadores, empregadores e demais
segmentos sociais, contribuindo assim para o fortalecimento da governang¢a democratica.

2. As Partes reconhecem os conselhos como féruns privilegiados para o aprofundamento de acordos
politicos e econdmicos que promovam o desenvolvimento sustentavel. a seguranga alimentar e
ganhos mutuos decorrentes da transicdo energética, da transformagdo digital e da cooperagio
cientifica e tecnoldgica.

Na perspetiva do Acordo de Parceria UE-Mercosul, as Partes desejam destacar os seguintes

aspectos:
2.1  Necessidade de alian¢as multilaterais fortes

Em tempos de incerteza geopolitica, ¢ fundamental refor¢car o multilateralismo e a cooperagio
regional. A UE e o Mercosul devem continuar a construir e manter parcerias solidas, assegurando
a estabilidade e a prosperidade mutua. O Acordo de Parceria UE-Mercosul representa um
instrumento estratégico para reforgar a cooperag@o entre as nossas regides, proporcionando uma
base para impulsionar o comércio, o investimento ¢ a colaboragdo politica. O comércio é uma
forma essencial de construir a paz. Um acordo equilibrado pode promover ndo so a prosperidade
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econdmica, mas também a estabilidade politica e o progresso social, contribuindo, a nivel mais

amplo, para a paz mundial.
Empenho do CESE e do CDESS em colaborar

As Partes tém estado profundamente empenhadas em promover as relagdes entre a UE e a
América Latina, reconhecendo a importancia de trabalhar em conjunto para enfrentar desafios
comuns. Ao longo do ltimo ano, intensificamos a nossa colaboragdo, nomeadamente mediante
a assinatura de um memorando de entendimento, e participamos ativamente em eventos conjuntos
e foruns mundiais, como a Cimeira Social do G20, realizada no Rio de Janeiro, o que consolidou
ainda mais o nosso empenho na cooperagdo mutua. Estes esforcos demonstram o nosso empenho
em reforgar os lacos e assegurar que a sociedade civil desempenha um papel central na defini¢do
do nosso futuro comum.

Um acordo de parceria equilibrado e justo

As Partes defendem um acordo equilibrado entre a UE e o Mercosul, que beneficie ambas as
partes sem prejudicar de forma desproporcionada qualquer setor, regido ou pais. As Partes
recomendam que o acordo seja orientado pelos seguintes principios fundamentais:

o O acordo deve ser justo e mutuamente benéfico, centrando-se na cooperagdo a longo prazo e
no respeito pelos pontos fortes ¢ desafios de cada regifo:

o Deve reconhecer os setores sensiveis, como a agricultura e a industria, ¢ incluir mecanismos
para combater as disparidades, assegurando que nenhuma regido ou grupo seja deixado para
tras ¢ promovendo oportunidades para as pequenas ¢ médias empresas;

o Deve promover o investimento, as infraestruturas e a transformacéo digital, impulsionando a
inovagdo e a moderniza¢io de ambas as economias.

Desenvolvimento sustentavel

As Partes sublinham a importancia de integrar uma forte protecdo ambiental e laboral no acordo,
a fim de assegurar que o desenvolvimento sustentavel, nas suas dimensées social, econémica ¢
ambiental, ndo seja sacrificado aos interesses comerciais. O acordo deve garantir padrdes
ambientais, prevenir a desflorestagdo e defender os direitos dos trabalhadores, assegurando que o
crescimento econdmico seja inclusivo, equitativo e responsavel do ponto de vista do
desenvolvimento sustentavel.

Importancia geopolitica e geoecondmica do Acordo de Parceria UE-Mercosul

O Acordo de Parceria UE-Mercosul visa criar uma das maiores zonas de comércio livre do
mundo, abrangendo uma populagdo de cerca de 780 milhdes de pessoas. Em conjunto, as nossas
regides representam quase 10% da populagdo mundial e 25% do PIB mundial. Um quadro estavel
para o comércio, o investimento e a cooperagdo trard beneficios a longo prazo para ambas as
regides. Perante a incerteza geopolitica e os conflitos comerciais, esta parceria representa uma
oportunidade crucial para ambas as regides reforgarem os seus lagos econdémicos e politicos.
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Nenhuma das nossas regides se pode dar ao luxo de ignorar esta oportunidade de estabelecer uma
parceria que tem o potencial para moldar o panorama econdomico mundial nos proximos anos.

Papel da sociedade civil na aplica¢io do acordo

As Partes insistem em que a sociedade civil deve desempenhar um papel estruturado na
supervisdo da aplicagdo do acordo, o que inclui assegurar a transparéncia, a responsabilizagéo e
a inclusdo no processo de decisio. O acordo deve promover a participagio efetiva das
organizacdes da sociedade civil e dos parceiros sociais em todas as fases, incluindo a execugéo e
o acompanhamento. Os ensinamentos retirados de acordos anteriores demonstram a necessidade
de prever estruturas de governanga eficazes que permitam a participagio direta e a supervisao por
parte das organizagdes da sociedade civil, fomentando um sentimento de apropriagdo e
responsabilidade na aplicacdo do acordo. Chegou o momento de agir com resolugdo — as nossas
regides precisam de um acordo moderno, abrangente e orientado para o futuro que aborde os
desafios do século XXI. As Partes continuam empenhadas em assegurar que este acordo produza
nao so beneficios econdmicos, mas também progressos sociais e ambientais, em consonancia com
os nossos valores comuns de sustentabilidade, equidade e inclusdo. Devemos aproveitar esta
oportunidade para definir uma parceria que sirva tanto os nossos cidaddos como as geragdes
futuras, e que crie impactos positivos duradouros para todos.

Em continuidade, as Partes advogam um papel forte para os grupos consultivos internos, incluindo
o Comité Econémico e Social Europeu e o Férum Consultivo Econdémico e Social do Mercosul.
Os grupos consultivos internos devem assegurar uma representaciio equilibrada e efetiva dos
interesses das varias organiza¢des da sociedade civil e dos varios parceiros sociais. As Partes
recomendam igualmente que o grupo de peritos em assuntos de comércio e desenvolvimento
sustentavel, assim como outros orgdos relevantes, prevejam uma representagdo adequada para a
sociedade civil, os parceiros sociais e 0s grupos consultivos internos.

As Partes recomendam o reforgo do papel dos conselhos econdmicos e sociais na defini¢do de
estratégias nacionais para a aplicagiio dos acordos internacionais em matéria de clima. Tal deve
incluir a participagédo ativa nos processos de diplomacia climatica, a capacitagdo da sociedade
civil e a participagdo de varias partes interessadas. Além disso, esses conselhos devem promover
sinergias entre os quadros internacionais, apoiar a avaliagdo global e defender uma transigéo justa,
a fim de assegurar que a agdo climatica seja inclusiva, equitativa e socialmente responsavel. Estas
estratégias devem abordar a adaptacio as alteragdes climaticas, mobilizar o financiamento da acdo
climatica e integrar as diferentes perspetivas da sociedade em todas as fases de elaboragdo e
execugdo das politicas.

Diplomacia climatica
Desde a adogdo do Acordo de Paris, as negociagdes para o desenvolvimento dos seus principais

mandatos em matéria de atenuagdo, adaptacio, financiamento, transparéncia e mercados do
carbono, entre outros (em consonancia com o quadro concebido pelo conjunto de regras de Paris),

tém sido levadas a cabo gracas a eficacia da diplomacia climatica mundial.
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No entanto, no atual contexto geopolitico, o multilateralismo estd sob pressdo. No nosso apelo
para a acdo climatica, sera imperativo refor¢ar a governanga climatica e desempenhar um papel
de lideranga a nivel mundial, tendo simultaneamente em conta novas formas de multilateralismo,
em especial face ao recuo dos Estados Unidos.

Ao avangarmos para a fase de aplicagido do Acordo de Paris, os intervenientes da sociedade civil
serdo essenciais para liderar o caminho ¢ traduzir os acordos climaticos em agdes concretas,
através de um didlogo diplomatico constante no terreno.

Papel da sociedade civil

Capacitar a sociedade civil para orientar as decisdes democraticas em matéria de clima exige o
reforco do quadro de governanga da UNFCCC, a fim de assegurar processos inclusivos e
participativos. A participa¢do da sociedade civil deve ser integrada sistematicamente em todas as
fases do processo da UNFCCC. Neste sentido, a integragdo de circuitos de retorno de informagio
entre as partes interessadas, incluindo os empregadores, os trabalhadores, o setor cientifico, a
juventude e outros segmentos da sociedade civil, € essencial para assegurar que a agdo climatica

seja reativa e assente em diversas perspetivas.

Importa apoiar e incentivar verdadeiramente as iniciativas ascendentes e das bases, a fim de
acelerar a atenuacdo das alteragdes climaticas ¢ a adaptagdo as mesmas, refor¢cando assim a
resiliéncia social.

Convergéncia entre as Convencdes do Rio

As alteragdes climaticas, a perda de biodiversidade, a degradagao das terras e os seus impactos
societais sdo expressdes diferentes da mesma crise planetaria e ndo devem ser tratadas
separadamente. A interligagdo entre as diversas crises deve ser reconhecida em todos os quadros
mundiais.

As Convengdes do Rio — a Convengdo das Nagdes Unidas sobre a Diversidade Biologica, a
Convencéo-Quadro das Nagdes Unidas sobre Alteragdes Climaticas e a Convengdo das Nagdes
Unidas de Combate a Desertificacdo — devem trabalhar em maior sinergia e interligagdo mutua.
Colocar a tonica em metodologias de trabalho mais alinhadas entre si permitira uma resposta mais
resiliente ¢ interligada a nivel mundial.

Avaliacio global (Global Stocktake)

Nao devera haver mais atrasos na realizagio da primeira avaliagio global, que afere os progressos
coletivos na consecugdo do objetivo do Acordo de Paris. Os progressos na realizacio da avaliagdo
global — desde o abandono dos combustiveis fosseis (incluindo o apoio 4 eliminacdo progressiva
das subvengdes aos mesmos) até a triplicagio das energias renovaveis, a duplicacdo da eficiéncia
energética e ao fim da desflorestagdo — devem ser impulsionados pela participagdo de varias partes
interessadas em uma perspetiva ascendente.
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Transicio justa

Todos os segmentos da sociedade sdo gravemente afetados pelas alteragdes climaticas e, sem uma
perspetiva de justiga social, as politicas para as alteragdes climaticas acarretam o risco de agravar
as desigualdades existentes. As partes na UNFCCC devem abordar plenamente as dimensdes da
transigdo justa nas suas contribui¢des determinadas nacionalmente e nos seus planos a longo prazo
para alcancar emissdes liquidas nulas, bem como na concegdo e execucdo desses planos e na
comunicagdo de informacdes associada aos mesmos.

Os esforgos em prol de uma transi¢do justa devem ser orientados por uma abordagem baseada
nos direitos humanos, que deve ser alinhada com o Acordo de Paris e ser integrada em todas as
vertentes/politicas de negociacio. Esta abordagem deve basear-se no dialogo civico e social,
assegurar uma participagao significativa das organizagdes da sociedade civil e ir além do setor da
energia, para abranger todos os dominios da economia.

A COP30 oferece uma oportunidade crucial para operacionalizar o programa de trabalho para
uma transi¢do justa. Poderia iniciar um debate pioneiro sobre a forma de conceber e aplicar a
participacdo ativa e democratica, e servir de quadro para a cooperagdo internacional em matéria
de transi¢do justa.

Adaptacio as alteracdes climaticas

Implementar ¢ integrar a adaptacio as altera¢des climaticas é cada vez mais vital para tornar a
nossa sociedade e a nossa economia resilientes aos impactos das alteragdes climaticas. As
politicas de adaptag@o devem ser orientadas pela justica social € por uma perspetiva de transi¢do
justa, abordando as disparidades setoriais e regionais.

As solucdes baseadas na natureza, a bioeconomia e a economia circular proporcionam vias para
a recuperagdo que sdo tanto respeitadoras do ambiente como socialmente inclusivas,
especialmente quando assentes em iniciativas de base local.

As respostas associadas a um sistema agroalimentar resiliente as alteragdes climaticas sdo
fundamentais para alcangar tanto o objetivo global para a adaptagdo como os objetivos coletivos
em matéria de temperatura ao abrigo do Acordo de Paris, e exigem uma abordagem coerente e
abrangente que preveja um apoio suficiente para os agricultores e os trabalhadores agricolas e
para o setor da pesca.

Financiamento da acdo climatica

Sédo necessarios esfor¢os redobrados para mobilizar financiamento publico e privado a fim de
cobrir o déficit de 5.1 a 6.8 trilhdes de dolares americanos até 2030 (ou seja, entre 455 ¢
584 bilhdesde ddlares americanos por ano), como indicado nas contribuigdes determinadas
nacionalmente das partes que sdo paises em desenvolvimento e. por conseguinte, para assegurar
a consecugdo dos objetivos de atenuacio e adaptacdo em todos os paises em desenvolvimento.

EESC-2025-02327-00-06-DECL-TRA (EN) 6/10



3.8

4.1

EESC-2025-02327-00-06-DECL-TRA (EN) 7/10

O financiamento da agdo climatica continua a estar muito centrado na atenuagéo, ao passo que a
adaptagdo estd cronicamente subfinanciada, o que agrava o ja significativo déficit de
financiamento das medidas de adaptacdo (as necessidades de financiamento destas medidas nos
paises em desenvolvimento sdo estimadas em 215 a 387 bilhdes de ddlares americanos por ano
até 2030). As finangas publicas tém um importante papel de alavanca para a adaptagdo, e

incentivam o setor privado a assumir novos compromissos.

O Roteiro Baku-Belém, que prevé 1.3 trilhdes de dolares americanos até 2035, constitui uma
oportunidade vital para repensar a arquitetura financeira mundial. E fundamental adotar uma
abordagem abrangente da redu¢do da divida para quebrar o ciclo de endividamento e de
subinvestimento em varios paises em desenvolvimento, sendo igualmente prioritario adotar outras
medidas, como o alargamento das fontes de financiamento, a integragdo de intervenientes
privados no financiamento da agdo climatica, a elaboragéo de regulamentagdes e quadros politicos
nacionais para uma maior mobiliza¢do dos fluxos financeiros e o refor¢o do papel das obrigacdes
ligadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

O financiamento da acdo climatica deve continuar a ser democratizado, com uma forte
participagdo das organizagdes da sociedade civil e das comunidades locais, a fim de assegurar um
acesso equitativo a este tipo de financiamento, bem como uma afetagdo justa e uma utilizagéo
eficaz do mesmo.

Mobilizacdo global em prol de uma COP com resultados

As Partes concordaram quanto a importincia de importincia de um trabalho de sensibilizagio das
liderancas que participardo da COP30, como forma de garantir que os resultados da conferéncia
sejam ambiciosos e estejam a altura das expectativas. Nesse sentido, comprometeram-se em dar
inicio a um trabalho conjunto de mobilizacdo da sociedade civil em todo o mundo, visando a dar
voz a cidadania global, por meio de mensagens dirigidas aos lideres que estardo na COP30 sobre
o futuro que queremos para o planeta.

No contexto da transformacio digital e do seu impacto no mundo do trabalho, as Partes
reafirmam o papel essencial dos conselhos econémicos e sociais na promog¢ao do consenso ¢ do
didlogo social. Estes conselhos sdo fundamentais para analisar e abordar o impacto da
transformacdo digital no mercado de trabalho, identificar tanto as oportunidades como os desafios
¢ defender as medidas regulamentares necessarias. Tal inclui salvaguardar as condigdes de
trabalho, a satide e seguranga no trabalho e o desenvolvimento de competéncias para assegurar
que os beneficios da digitalizagdo sdo partilhados de forma equitativa, abordando
simultaneamente os riscos que possam surgir. A participa¢io dos conselhos € essencial para
refor¢ar o didlogo social, promover politicas inclusivas e combater as desigualdades face aos
avangos tecnologicos.

Digitaliza¢do: oportunidades e vigilancia regulatoria
A digitalizacdo cria oportunidades e desafios a diferentes niveis. Nesse sentido, impde-se a

necessidade de governanga e regulag@o que prevejam a adogio de medidas juridicas e negociais,
se for o caso. Além disso, a transformagdo digital deve ser apoiada por um pacote de medidas
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eficaz para o mundo do trabalho. Tal implica antecipar e gerir os impactos das mudangas, por
meio da promogdo do didlogo social e da negociagdo coletiva como principios orientadores,

juntamente com iniciativas de transi¢éo justa, a fim de evitar impactos nos segmentos sociais mais

vulneraveis.
Natureza evolutiva do trabalho: interacio homem-maquina

A natureza do trabalho esti em mutagio, observando-se novas tendéncias de interagdo entre
humanos e maquinas, bem como novas formas de prestagdo e organizacdo do trabalho, com a
introducdo de algoritmos e inteligéncia artificial (IA), e outras inovagdes que afetam o local de
trabalho, como o teletrabalho. E razoavel esperar que a IA afete o mundo do trabalho de muitas
formas ¢ se torne um elemento proeminente do posto de trabalho de muitas pessoas. A
transformacdo digital cria novos empregos e exige novas competéncias, mas gera incertezas
para os trabalhadores, que tém de satisfazer estas novas exigéncias.

A transformagio digital deve promover oportunidades de emprego com plenos direitos laborais e
prote¢io social para todos, assim como uma abordagem centrada no ser humano.

Impacto da IA nas condi¢des de trabalho

As condicdes de trabalho sdo o dominio em que os impactos dos sistemas de IA se revestem de
maior ambiguidade. Isto porque os sistemas de A tém ndo so potencial para transformar as
atividades ¢ o controlo a nivel organizacional e de gestdo, como também para remodelar
profundamente os processos organizacionais. Se utilizadas de forma sensata, as ferramentas de
IA podem melhorar as condi¢des de saiide e segurang¢a no trabalho, ajudando a aliviar a carga
de trabalho dos trabalhadores e a promover o equilibrio entre vida profissional ¢ vida privada,
bem como a satide mental no trabalho.

IA generativa: riscos e desigualdades

A TA generativa tem o potencial de reduzir as desigualdades, de as perpetuar ou mesmo de criar
novos riscos de desigualdades. Sem o treino adequado, a IA e outras tecnologias emergentes
refletem enviesamentos e perpetuam esteredtipos prejudiciais de género, raciais ou
relacionados com a idade ou a deficiéncia, o que representa um risco significativo para a saude e
seguranga no trabalho. Ha que abordar melhor a questio da igualdade de género a todos os niveis.

IA e gestao algoritmica: riscos e prote¢des

A utilizacdo de aplica¢des de IA pode conduzir a decisdes e praticas mais eficazes, mais justas ¢
ndo discriminatérias. Por outro lado, os sistemas de gestao algoritmica permitem uma forma de
controlo generalizado muito mais potente do que qualquer forma de controlo anterior, com um
impacto potencialmente nocivo para os trabalhadores. Os trabalhadores podem ser sujeitos a
vigilincia abusiva, discriminagio, perda de autonomia e riscos psicossociais. Tendo em conta
o potencial intrusivo da IA e das novas tecnologias emergentes, importa adotar uma abordagem
que evite que a sua utilizacio tenha consequéncias nefastas para os trabalhadores. As
iniciativas legislativas devem colmatar as lacunas na protegdo dos direitos dos trabalhadores no
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local de trabalho e assegurar que os seres humanos permanecem no controlo de todas as interagdes
homem-maquina.

4.6  Satde mental e protecio dos trabalhadores na era digital

Uma maior protegdo contra os novos riscos e problemas de saiide mental, especialmente no que
diz respeito a utilizagdo das novas tecnologias pelos trabalhadores, pode tornar as empresas mais
competitivas. Nesse sentido, as Partes recomendam que se garanta o direito a desligar, que nao
s6 protege os trabalhadores como pode aumentar a produtividade. As Partes recomendam a
adogiio de medidas legislativas em matéria de riscos psicossociais, que estabelecam obrigagdes
vinculativas de identificar os riscos psicossociais através de avaliagdes de risco adequadas, com
a participagdo dos trabalhadores e dos sindicatos.

4.7  Desenvolvimento de competéncias para a IA e a transformacao digital

A IA tera um impacto significativo nas necessidades de competéncias. As competéncias
necessarias para desenvolver e manter sistemas de 1A, bem como para adotar, utilizar ¢ interagir
com aplicagdes de IA tornar-se-io mais importantes. A aprendizagem ao longo da vida deve ser
reconhecida enquanto direito individual. Tal permitird as pessoas acompanhar a evolugio
digital e no dominio da IA. As politicas piblicas devem desenvolver médulos sobre IA na
educacio e formacio e disponibilizar aos cidadios materiais de sensibilizaciio sobre a IA. A
educagdo formal sobre as tecnologias de TA deve ser ministrada em uma fase precoce.

4.8 Dialogo social e 1A ética no local de trabalho

O dialogo social e a participa¢ido dos trabalhadores sdo essenciais para preservar os direitos
fundamentais dos trabalhadores ¢ promover uma IA «de confian¢a» no mundo do trabalho.
Atendendo ao reduzido namero de acordos coletivos que abrangem questdes éticas relacionadas
com a utilizagdo da IA, as Partes exortam os parceiros sociais a desempenharem um papel
ativo na adogdo de uma abordagem centrada no ser humano em matéria de implantagdo da IA no
contexto profissional. Preconizam, especificamente, que se promovam negociagdes sobre uma
regulagdo adequada da IA no local de trabalho. Importa disponibilizar aos parceiros sociais os
meios necessdrios para enfrentarem adequadamente os novos desafios da digitalizacdo e, em
particular, da IA, nomeadamente através do refor¢o das capacidades e de informagdo e
conhecimentos sobre o quadro regulamentar existente.

5. As Partes enfatizam a importincia do fortalecimento dos conselhos econdmicos e sociais
enquanto espagos de resiliéncia democratica face as crescentes ameacgas a integridade
institucional, a verdade e a coesdo social.

5.1  Combate a desinformacio através da participacio dos cidadaos

Atualmente, os principais obstaculos a um debate democratico aberto sdo a polarizagio ¢ a
discordia social causadas pela manipulagio da informagdo e pela desinformacdo. Os poderes
publicos, tanto no Brasil como na UE, deram os primeiros passos contra estes fendmenos. As
Partes reconhecem e apoiam o estimulo ao debate publico sobre a desinformagdo: uma vez que

—
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as noticias falsas, frequentemente provenientes de intervenientes mal-intencionados com
interesses econdmicos e/ou politicos, tendem a propagar-se horizontalmente entre a populagao, €
necessario informar e mobilizar os cidaddos na luta contra a desinformagdo, o que pode ser
alcancado da melhor forma através das redes da sociedade civil.

Papel da sociedade civil na regulacio ética das redes sociais e da IA

As Partes apoiam e reconhecem a necessidade de regulagdo das redes sociais e da inteligéncia
artificial que garanta o estimulo & inovag#o responsavel, com principios e regras que assegurem
a governanga e o uso ético das novas tecnologias. A regulacdo deve ser acompanhada de forma
constante por parte da sociedade civil, a fim de assegurar que as medidas adotadas sejam eficazes
no combate a desinformacdo e afirmem a soberania do povo de cada pais, garantindo
simultaneamente a liberdade de opinido e de expresséo.

Promogio do didlogo para a resolucio pacifica de conflitos

A sociedade civil, através dos seus érgdos institucionalizados que atuam em representagio de
todos os diferentes interesses. desempenha um papel fundamental na promogdo do didlogo
enquanto instrumento para a resolucdo pagifica de conflitos.

Olaxo Noleto

Conselho de Desenvolvimento Econdmico Social\Sustentavel (CDESS) da Secretaria de Relagdes

Institucionais da Presidéncia da Republica do Brasil
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Oliver Raopke

Comité Economico e Social Europeu (CESE)
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